
 

 
МУ «Урус-Мартановский РОО» 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №4 С. ГОЙТЫ  

ИМЕНИ АПКАРОВА ИНДЕРБИ ИЛЬЯСОВИЧА»  
(МБОУ «СОШ №4 с. Гойты им. Апкарова И.И.») 

 
МУ «Хьалха-Мартанан КIДО» 

Муниципальни бюджетни йукъарадешаран учреждени 
«ГIОЙТIА ЙУЬРТАН АПКАРОВ ИЛЬЯСАН ИНДЕРБИН ЦIАРАХ  

№4 ЙОЛУ ЙУККЪЕРА ЙУКЪАРАДЕШАРАН ШКОЛА» 
(МБЙУУ «ГIойтIа йуьртан Апкаров И.И. цI. №4 йолу ЙУЙУШ») 

 
ПРИКАЗ 

17 сентября 2024 г. № 74-од 
с. Гойты 

                                                                 

«О назначении куратора и наставников внедрения целевой модели  
наставничества» 

В целях оказания методической помощи , содействия адаптации и 
профессионального роста начинающих педагогов , привития интереса к 
педагогической деятельности и закрпления их в образовательном 
учреждении , на основании Положения о наставничестве    

ПРИКАЗЫВАЮ 

1. Назначить куратором целевой модели наставничества заместителя 
директора по УР , Метаеву Л.И.  

2. Утвердить список наставников и наставляемых ( приложение 1). 

3.Утвердить «Дорожную карту»  реализации целевой модели 
наставничества 2024-2025 учебный год. 

4.Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 
 

 

Директор:                                                           ___________  Дадаева Р.С 

 
 
 
 
 



Приложение №1  
к Приказу № 74-од  

от 17.09.2024 г.   
 

Список наставников и наставляемых 
в МБОУ « СОШ №4 с.Гойты им.Апкарова И.И.» 

на 2024-2025 учебный год 
 

№ ФИО 
наставника 

Дата 
рожде
ния 

Стаж 
работ
ы  

Должно
сть 

ФИО  
наставляемого 

Дата 
рожден
ия 

Стаж 
работ
ы 

Должность 

1 Магомадова 
Аминат 
Айндыевна 

29.07. 
1989 

10 Учитель 
чеченск
ого 
языка 

Аптаева 
Аминат 
Кюраевна 

20.01. 
2002 

0 Учитель 
чеченского 
языка 

2 Актаганова 
Зарема 
Османовна 

11.03. 
1973 

32 Учитель 
начальн
ых 
классов 

Дагаева 
Мадина 
Хаважевна 

11.11. 
2001 

3 Учитель 
начальных 
классов 

3 Юсупова 
Макка 
Виситовна 

04.09. 
1997 

10 Учитель 
начальн
ых 
классов 

Тепциева 
Тасмина 
Якубовна 

01.04. 
2002 

0 Учитель 
русского 
языка и 
литератур
ы 

4 Астамирова 
Лиза 
Хамзатовна 

19.12. 
1970 

26 Учитель 
начальн
ых 
классов 

Виситова 
Петимат 
Ахмедовна 

17.12. 
1998 

1 Учитель 
иностранн
ого языка 

5 Мустаева 
Алиса 
Нажаевна 

03.05. 
1985 

21 Педагог- 
организа
тор 

Юшаева Иман 
Адамовна 

16.09. 
2002 

0 Учитель 
математик
и  

6 Авторханова 
Мали 
Алиевна 

15.12. 
1988 

10 Учитель 
химии и 
биологи
и 

Дудаева 
Сумая 
Аднановна 

19.02. 
2006 

0 Учитель 
русского 
языка и 
литератур
ы 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



Приложение №2  
к Приказу № 74-од  

от 17.09.2024  г. 
 

Дорожная карта 
Реализации целевой модели наставничества 

в МБОУ « СОШ №4 с.Гойты им.Апкарова И.И.» 
на 2024-2025 учебный год 

 
№ Наименовани

е этапа 
Мероприятия Содержание 

деятельности 
Сроки Ответственн

ый 
1 Подготовка 

условий для 
запуска 
программы 
наставничест
ва 

Изучение и 
систематизация 
имеющих 
материалов по 
проблеме 
наставничества 

1.Изучение 
Распоряжения 
Министерства 
просвещения РФ 
№ Р-145 ОТ 
25.12.2019 г. « Об 
утверждении 
методологии ( 
целевой модели 
наставничества…» 
2. Ознакомление с 
документами для 
реализации 
целевой модели 

Август 
2024 

Администра
ция школы 

  Подготовка 
нормативной 
базы реализации 
целевой модели 
наставничества в 
МБОУ «СОШ №4 
с.Гойты им. 
Апкарова И.И.» 

1.Разработка и 
утверждение 
«дорожной карты 
« целевой модели 
наставничества в 
МБОУ « СОШ №4 
с.Гойты 
им.Апкарова И.И.»  
2. Назначение 
куратора целевой 
модели 
наставничества в 
МБОУ «СОШ №4 
с.Гойты 
им.Апкарова И.И.» 

Сентябрь 
2024 

Администра
ция школы 

  Выбор форм и 
программ 
наставничества 
 
 
Информирование 

1.Сформировать 
банк программ по 
форме 
наставничества « 
Учитель-учитель» 

 

 Октябрь 
2024 г. 
 
 
 
Август 

 
Куратор 
целевой 
модели 

 
Заместитель 



педагогов , о 
возможностях и 
целях целевой 
модели 
наставничества  

1.Проведение 
педагогического 
совета. 
2.Информирование 
на сайте школы 

2024 г. директора 
по УР 

2 Формировани
е базы 
наставляемых 

Сбор данных о 
наставляемых 
 
 
 
Формирование 
базы 
наставляемых 

1..Сбор 
информации о 
запросах 
наставляемых 
педагогов из 
личных дел , 
анализа 
методической 
работы. 
2.Формирование 
базы наставляемых 
из числа педагогов 

 

 Октябрь 
2024 г. 

 
 
 

Сентябрь 
2024 г. 

Заместители 
директора 
 
 
Куратор 
целевой 
модели 
наставничес
тва . 

3 Формировани
е  базы 
наставников 

Сбор данных о 
наставниках 

1.Сбор согласий на 
сбор и обработку 
персональных 
данных. 
2.Проведение 
мероприятий для 
информирования и 
вовлечения 
потенциальных 
наставников 
3.Формирование 
базы наставников 
из числа педагогов 

Сентябрь 
2024 г. 
 
Сентябрь 
2024 г. 

Куратор 
целевой 
модели 
наставничес
тва 

4 Отбор и 
обучение 
наставников 

Выявление и 
обучение 
наставников для 
работы с 
наставляемыми 

1.Подготовить 
методические 
сопровождения 
наставнической 
деятельности 

Ноябрь 
2024 г. 

 
 
 

 

Заместители 
директора 

5 Организация 
и 
осуществлени
е работы 
наставничест
ва 

Организация 
комплекса 
последовательных 
встреч с 
наставником и 
наставляемым 

1. Проведение 
первой 
организационной 
встречи  
наставника и 
наставляемого  
2.Проведение 
встречи – 
планирования 

Ноябрь 
2024 г. 

 
 
 

В 
течение 
года 

Наставники 



рабочего процесса 
в рамках 
программы  
3. Регулярные 
встречи 
наставника и 
наставляемого 

6 Завершение 
наставничест
ва  

Отчеты по итогам 
наставнической 
программы 

1.Проведение 
мониторинга 
качества 
реализации 
программы 
наставничества 

Май 
2024 г. 

Куратор 
целевой 
модели 
наставничес
тва 
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